KRYTERIA OCENIANIA 
ORGANIZACJA ŻYWIENIA I USŁUG GASTRONOMICZNYCH W PRAKTYCE
Osiągnięcia ucznia
Ocenia się w zakresie:

a. jego wiadomości przedmiotowych z danego semestru bądź roku, tj.:

· znajomości i rozumienia definicji i pojęć związanych z obsługą konsumenta, planowaniem i oceną żywienia
· zastosowania poznanych wiadomości w sytuacjach typowych powiązanych 
z praktycznym ich wykorzystaniem,

b. jego umiejętności, czyli:

· stosowania poznanych pojęć w określonych sytuacjach

· analizowania i interpretowania wyników otrzymanych potraw 

· analizowania i interpretowania obliczeń technologicznych

· posługiwania się sprzętem kelnerskim
· porównywania, uogólniania, wnioskowania

· samodzielnego wyszukiwania nowych źródeł wiedzy

c. posługiwania się językiem technologicznym, tj.:

· precyzji formułowania myśli

· stosowania poznanych definicji i pojęć

· formułowania wypowiedzi ustnych i pisemnych

d. aktywności na lekcjach

- 
aktywności w pracy pozaszkolnej, czyli:

· wykorzystania różnych źródeł wiedzy np. czasopism, pozaprogramowych podręczników, internetu w celu przygotowania pracy domowej, referatu.

· udziału w konkursach, olimpiadach.

Ocenie bieżącej podlegają:

a)
wypowiedzi ustne

b)
prace pisemne

c)
praca na lekcji - aktywność

d)
praca domowa uczniów

e)
zeszyt przedmiotowy

f)
wysiłek wkładany w wywiązywanie się z obowiązków

g)
udział w olimpiadach, konkursach, zawodach, turniejach, itp.

h)
wytwory pracy w tym projekty i referaty

1. Formami pracy ucznia podlegającymi ocenie są: 

1) praca klasowa (sprawdzian) - obejmuje partię materiału określoną przez nauczyciela: 

a) przez pracę klasową (sprawdzian) należy rozumieć pisemną formę sprawdzenia wiadomości trwającą co najmniej 1 godzinę lekcyjną, 

b) dopuszcza się dwie prace klasowe (sprawdzian) dziennie, z zachowaniem warunku trzech prac klasowych tygodniowo, zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem, 

c) prace klasowe (sprawdziany) i prace pisemne nauczyciel jest zobowiązany ocenić i udostępnić uczniom w ciągu dwóch tygodni. Dopuszcza się przesunięcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych o czas nieobecności nauczyciela oraz w okresach świąt i ferii zimowych, 

d) sprawdzone i ocenione prace klasowe (sprawdziany) nauczyciel daje do wglądu uczniom i przechowuje do końca roku szkolnego, 

e) jeżeli z przyczyn losowych uczeń nie może napisać pracy klasowej (sprawdzianu) w ustalonym terminie, powinien to uczynić w ciągu tygodnia po ustaniu tych przyczyn, w terminie uzgodnionym z nauczycielem, 

f) uczeń, który otrzymał z pracy klasowej (sprawdzianu) ocenę niedostateczną ma prawo do jej poprawy w formie ustalonej przez nauczyciela; ocena niedostateczna może być poprawiona tylko raz - w ciągu dwóch tygodni od daty oddania sprawdzonych prac, 

g) pozytywne oceny z prac klasowych (sprawdzianów) uczeń może poprawić w uzgodnieniu z nauczycielem, 

h) ocenę z pracy klasowej (sprawdzianu) wpisuje się do dziennika kolorem czerwonym, w rubryce oznaczonej literami „Pk”, 

i) w pracy pisemnej ocenie podlega: zrozumienie tematu, znajomość opisywanych zagadnień, sposób prezentacji, konstrukcja pracy i jej forma graficzna, słownictwo, estetyka zapisu. 

2) kartkówka: 

a) przez kartkówkę należy rozumieć pisemną formę sprawdzenia wiadomości trwającą nie dłużej niż 20 minut, obejmującą materiał z trzech ostatnich tematów realizowanych na maksymalnie pięciu ostatnich lekcjach, 

b) oceny z kartkówek nie podlegają poprawie,  

c) kartkówka może być niezapowiedzianą formą sprawdzenia wiadomości uczniów.

3) odpowiedzi ustne: 

a) ocenę z odpowiedzi ustnej zapisujemy w dzienniku lekcyjnym w rubryce oznaczonej literą „O”, 

b) w odpowiedzi ustnej ocenie podlega: znajomość zagadnienia, samodzielność wypowiedzi, kultura języka, precyzja, jasność, oryginalność ujęcia tematu, 

c) odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest równoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst, 

4) praca domowa, z której ocenę nauczyciel zapisuje w dzienniku lekcyjnym w rubryce oznaczonej literami „Pd”, 

5) aktywność, z której nauczyciel ocenę zapisuje w dzienniku lekcyjnym w rubryce oznaczonej literą „A”, 

6) prowadzenie zeszytu przedmiotowego z którego ocenę nauczyciel zapisuje w dzienniku lekcyjnym w rubryce pod literą „Z”, 

7) praca projektowa, z której nauczyciel zapisuje w dzienniku lekcyjnym w rubryce pod literami „Pp”, 

8)
referaty, z których nauczyciel zapisuje ocenę w dzienniku lekcyjnym w rubryce pod literą „R”.

2. Skala ocen z zajęć edukacyjnych 

1) Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne oraz roczne ustala się w stopniach według skali: 

stopień celujący – 6 

stopień bardzo dobry – 5 

stopień dobry – 4 

stopień dostateczny – 3 

stopień dopuszczający – 2 

stopień niedostateczny – 1 

2) Stopnie bieżące zapisuje się w dokumentacji szkolnej w postaci cyfrowej, stopnie klasyfikacyjne w pełnym brzmieniu. W ocenianiu bieżącym dopuszcza się stosowanie „+” i „–”, gdzie „+” oznacza osiągnięcia ucznia bliższe wyższej kategorii wymagań, „-” niższej kategorii wymagań

Wprowadza się następujący sposób oceniania sprawdzianów:

-
poniżej 50% maksymalnej liczby punktów – ocena niedostateczny

-
od 50% maksymalnej liczby punktów -  ocena dopuszczający

-
od 60% maksymalnej liczby punktów -  ocena dostateczny

-
od 75% maksymalnej liczby punktów -  ocena dobry

-
od 90% maksymalnej liczby punktów -  ocena bardzo dobry

Ostatecznie o ocenie półrocznej i semestralnej decyduje nauczyciel przedmiotu.

3. Zasady oceniania 

1) Przyjmuje się następującą ilość ocen w semestrze dla przedmiotów realizowanych w wymiarze tygodniowym: 

a) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny, 

b) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny. 

2) Uczeń ma prawo dwa razy być nieprzygotowany do lekcji w ciągu okresu bez uzasadniania przyczyny, jeżeli na dane zajęcia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jeżeli przypada jedna godzina tygodniowo – to jedno nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowanie uczeń zgłasza przed każdą lekcją. Nieprzygotowanie obejmuje: odpowiedź ustną, niezapowiedzianą kartkówkę, brak zadania domowego, brak zeszytu przedmiotowego. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywności na lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzję o zwolnieniu ucznia z przygotowania się do lekcji jak również okres obejmujący nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o którym mowa powyżej, podejmuje nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne lub dyrektor szkoły. 

3) Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. 

4) „Numer szczęśliwy” zwalnia z odpowiedzi ustnych i niezapowiedzianych kartkówek. 

5) Uczniowi, który niesamodzielnie pisze pracę klasową, sprawdzian, korzysta z niedozwolonych środków, nauczyciel przerywa pisanie i wystawia ocenę niedostateczną bez możliwości jej poprawy. 

6) Na pisemny wniosek kierownika Zespołu Pieśni i Tańca „Blichowiacy” potwierdzony przez Dyrektora Szkoły nauczyciel dokonuje zwolnienia ucznia – członka zespołu z przedstawionych form oceniania, ze względu na bardzo ważny poprzedniego dnia występ zespołu. Wtedy nauczyciel wyznacza uczniowi inny termin oceniania w możliwie jak najkrótszym czasie. 

4. Klasyfikacja śródroczna i roczna 

1) Ocena roczna uwzględnia ocenę z pierwszego i drugiego półrocza. 

2) Na 3 tygodnie przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawcy informują ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego śródrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej śródrocznej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. .

3) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”. 

Wychowawca klasy informuje rodziców o proponowanych ocenach śródrocznych i rocznych w formie: 

a) na zebraniu rodziców poprzez przedstawienie odpowiednich zapisów w dzienniku lekcyjnym. Rodzice potwierdzają powzięcie informacji własnoręcznym podpisem w dzienniku lekcyjnym, 

b) w przypadku braku kontaktu z rodzicem lub jego nieobecności na zebraniu poprzez wysłanie listu poleconego na wskazany w dzienniku lekcyjnym adres zamieszkania rodziców. 

5. Tryb i warunki uzyskania wyższej niż przewidywana roczna ocena z zajęć edukacyjnych. 

1) Za przewidywaną ocenę roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoły. 

2) Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopień i tylko w przypadku gdy co najmniej połowa uzyskanych przez niego ocen cząstkowych jest równa ocenie, o którą się ubiega, lub od niej wyższa. 

3) Uczeń nie może ubiegać się o ocenę celującą, ponieważ jej uzyskanie regulują oddzielne przepisy. 

 Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana: 

- frekwencja na zajęciach z danego przedmiotu nie niższa niż 80% (z wyjątkiem długotrwałej choroby), 

- usprawiedliwienie wszystkich nieobecności na zajęciach, 

- przystąpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianów i prac pisemnych, 

- uzyskanie z wszystkich sprawdzianów i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyższych niż ocena niedostateczna), również w trybie poprawy ocen niedostatecznych, 

- skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym – konsultacji indywidualnych. 

4) Uczeń ubiegający się o podwyższenie oceny zwraca się z pisemną prośbą w formie podania do Dyrektora Szkoły, w ciągu dwóch dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniów o przewidywanych ocenach rocznych. 

5) W przypadku spełnienia przez ucznia wszystkich warunków, Dyrektor Szkoły wyraża zgodę na przystąpienie do poprawy oceny. 

6) W przypadku niespełnienia któregokolwiek z warunków prośba ucznia zostaje odrzucona, a Dyrektor Szkoły odnotowuje na podaniu przyczynę jej odrzucenia. 

7) Uczeń spełniający wszystkie warunki najpóźniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej przystępuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmującego tylko zagadnienia ocenione poniżej jego oczekiwań. 

8) Sprawdzian oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dołączony do dokumentacji szkolnej. 

9) Poprawa oceny rocznej może nastąpić jedynie w przypadku, gdy sprawdzian został zaliczony na ocenę, o którą ubiega się uczeń lub ocenę wyższą. 

10) Ostateczna ocena roczna nie może być niższa od oceny proponowanej, niezależnie od wyników sprawdzianu, do którego przystąpił uczeń w ramach poprawy. 

6. Egzamin klasyfikacyjny

1) Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2) Brak klasyfikacji oznacza, że nauczyciel nie mógł ocenić osiągnięć edukacyjnych ucznia z powodu określonej w ust. 1 absencji. 

3) Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

4) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. Wyrażenie zgody może nastąpić w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia (konieczność podjęcia pracy, pilnowania rodzeństwa, lub innego członka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odzieży itp.) lub przyczynę braku usprawiedliwień nieobecności. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczeń nie jest promowany do klasy programowo wyższej lub nie kończy Szkoły. 

5) Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki, uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą oraz uczeń, który otrzymał zgodę Dyrektora na zmianę profilu kształcenia lub przyjęty został z innego typu szkoły, celem wyrównania różnic programowych. 

6) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoły. 

7) Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem pkt 1

8) Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych.

7. Ocenianie uczniów z SPE

Ocena postępów uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wymaga dużego stopnia zindywidualizowania. Jak to już było wspomniane, dostosowania wymogów i sposobu oceny osiągnięć dla każdego ucznia ze SPE dokonuje powołany do tego celu zespół nauczycieli, który działa w oparciu o zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej. Niniejszy program w bardzo ogólny sposób dotyka tego bardzo złożonego problemu. Należy:

· w przypadku wszystkich dysfunkcji dostrzegać u uczniów częściowy sukces, progresję w przełamywaniu trudności;

· brać pod uwagę włożony wysiłek i chęć pokonania trudności, a nie tylko uzyskane efekty;

• nagradzać za aktywność podczas lekcji, nawet jeżeli nie owocuje zawsze dobrymi odpowiedziami, a także punktować za chęć uczestniczenia w zajęciach i zadaniach dodatkowych;

• uczniom z różnego typu dysfunkcjami (dysleksją, afazją, zespołem Aspergera, zaburzeniami zachowania) udzielać pochwał za prawidłowe wypowiedzi, natomiast unikać stawiania ocen za wypowiedzi słabe i nie na temat;

• w przypadku uczniów z dysleksją, dysortografią, dysgrafią oceniać wiadomości teoretyczne głównie na podstawie ustnych wypowiedzi, nie dyskwalifikować prac pisemnych napisanych nieczytelnie;

• brać głównie pod uwag ę merytoryczną stronę wykonanej pracy, a nie jej walory estetyczne;

• w przypadku uczniów z dysortografią nie obniżać oceny za dużą ilość popełnionych błędów;

• w przypadku uczniów z afazją oceniać raczej na podstawie prac pisemnych, a z kolei dzieci z zespołem Aspergera najlepiej na podstawie pisemnych testów wyboru; w przypadku ucznia bardzo zdolnego próbować włączać go w proces oceniania wykonanej przez niego pracy, wyciągać wspólnie z nim wnioski stymulujące dalszy jego rozwój;

• ucznia zdolnego oceniać w stosunku do podstawy programowej, ale też w stosunku do założonych, ambitnych celów, warto również stosować.

8. W warunkach pracy zdalnej:

a)
Postępy uczniów są monitorowane na podstawie bieżących osiągnięć w pracy zdalnej (nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ćwiczeń, prac, quizów, projektów, zadań w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym).

b)
Ocenianie bieżące polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjętą skalą stopni, z uwzględnieniem w szczególności: co uczeń zrobił dobrze, co wymaga poprawy, a także wysiłku wkładanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zajęć on-line lub w trakcie rozmów telefonicznych; 

2) wypowiedzi uczniów na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym; 

3) wypowiedzi uczniów w czasie wideokonferencji/webinariów i innych form komunikowania się on-line;

4) wykonanych w domu zadań zleconych przez nauczyciela, przesłanych poprzez Dziennik elektroniczny, platformę Moodle (http://kursy.blich.pl) lub Teams, lub w szczególnych przypadkach inną drogą elektroniczną w uzgodnieniu z nauczycielem 

c)
Nauczyciel może wymagać od uczniów wykonania określonych poleceń, zadań, prac, projektów umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych  platformach edukacyjnych lub poprosić o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci zdjęcia przesłanego e- drogą.

d)
Nauczyciele w pracy zdalnej wskazują dokładny czas i ostateczny termin wykonania zadania, określając jednocześnie warunki ewentualnej poprawy, jeśli zadanie nie zostało wykonane w sposób prawidłowy lub zawiera błędy.

e)
Nauczyciel informuje ucznia o postępach w nauce i ocenach podczas bieżącej pracy z dzieckiem lub po jej zakończeniu przez e-dziennik. 

f)
Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie mogą mieć wpływu czynniki związane z ograniczonym dostępem do sprzętu komputerowego i do Internetu.

g)
Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie może mieć wpływu poziom jego kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowiązek wziąć pod uwagę zróżnicowany poziom umiejętności obsługi narzędzi informatycznych i dostosować poziom trudności wybranego zadania oraz czas jego wykonania do możliwości psychofizycznych ucznia.

Klasyfikacja śródroczna i roczna 
1) Ustala się podział roku szkolnego na dwa półrocza: 
a) I półrocze z klasyfikacją śródroczną – do końca grudnia, 

b) II półrocze z klasyfikacją roczną, zgodnie z organizacją roku szkolnego. 

2) Ocena roczna uwzględnia ocenę z pierwszego i drugiego półrocza. 

3) Na 3 tygodnie przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawcy informują ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego śródrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej śródrocznej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Proponowane oceny śródroczne i roczne nauczyciel zapisuje ołówkiem w dzienniku lekcyjnym. 

4) Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej, stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki klasie programowo wyższej, szkoła umożliwia uczniowi uzupełnienie braków. 

5) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”. 

Wychowawca klasy informuje rodziców o proponowanych ocenach śródrocznych i rocznych w formie: 

a) na zebraniu rodziców poprzez przedstawienie odpowiednich zapisów w dzienniku lekcyjnym. Rodzice potwierdzają powzięcie informacji własnoręcznym podpisem w dzienniku lekcyjnym, 

b) w przypadku braku kontaktu z rodzicem lub jego nieobecności na zebraniu poprzez wysłanie listu poleconego na wskazany w dzienniku lekcyjnym adres zamieszkania rodziców. 

1. Tryb i warunki uzyskania wyższej niż przewidywana roczna ocena z zajęć edukacyjnych. 
1) Za przewidywaną ocenę roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoły. 

2) Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopień i tylko w przypadku gdy co najmniej połowa uzyskanych przez niego ocen cząstkowych jest równa ocenie, o którą się ubiega, lub od niej wyższa. 

3) Uczeń nie może ubiegać się o ocenę celującą, ponieważ jej uzyskanie regulują oddzielne przepisy. 
2. Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana: 

1) frekwencja na zajęciach z danego przedmiotu nie niższa niż 80% (z wyjątkiem długotrwałej choroby), 

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecności na zajęciach, 

3) przystąpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianów i prac pisemnych, 

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianów i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyższych niż ocena niedostateczna), również w trybie poprawy ocen niedostatecznych, 

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym – konsultacji indywidualnych. 

3. Uczeń ubiegający się o podwyższenie oceny zwraca się z pisemną prośbą w formie podania do Dyrektora Szkoły, w ciągu dwóch dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniów o przewidywanych ocenach rocznych. 

4. W przypadku spełnienia przez ucznia wszystkich warunków, Dyrektor Szkoły wyraża zgodę na przystąpienie do poprawy oceny. 

5. W przypadku niespełnienia któregokolwiek z warunków prośba ucznia zostaje odrzucona, a Dyrektor Szkoły odnotowuje na podaniu przyczynę jej odrzucenia. 

6. Uczeń spełniający wszystkie warunki najpóźniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej przystępuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmującego tylko zagadnienia ocenione poniżej jego oczekiwań. 

7. Sprawdzian oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dołączony do dokumentacji szkolnej. 

8. Poprawa oceny rocznej może nastąpić jedynie w przypadku, gdy sprawdzian został zaliczony na ocenę, o którą ubiega się uczeń lub ocenę wyższą. 

9. Ostateczna ocena roczna nie może być niższa od oceny proponowanej, niezależnie od wyników sprawdzianu, do którego przystąpił uczeń w ramach poprawy. 

Egzamin klasyfikacyjny
1) Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2) Brak klasyfikacji oznacza, że nauczyciel nie mógł ocenić osiągnięć edukacyjnych ucznia z powodu określonej w ust. 1 absencji. 

3) Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

4) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. Wyrażenie zgody może nastąpić w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia (konieczność podjęcia pracy, pilnowania rodzeństwa, lub innego członka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odzieży itp.) lub przyczynę braku usprawiedliwień nieobecności. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczeń nie jest promowany do klasy programowo wyższej lub nie kończy Szkoły. 

5) Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki, uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą oraz uczeń, który otrzymał zgodę Dyrektora na zmianę profilu kształcenia lub przyjęty został z innego typu szkoły, celem wyrównania różnic programowych. 

12. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoły. 

13. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem pkt 1
14. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych.

WYMAGANIA NA POSZCZEGÓLNE OCENY
Na ocenę celującą uczeń powinien (umieć, znać, potrafić):

- wykraczać wiedzę poza program nauczania, 

- brać udział w olimpiadach, konkursach z danego przedmiotu,

- jest wzorem w nauce i postępowaniu dla kolegów,

- być aktywnym na lekcjach, angażować się w pracę na rzecz przedmiotu, klasy, szkoły,

- posiadać staranny i wzorowy zeszyt, podręcznik,
- posiadł spójną i kompetentną wiedzę w zakresie określonym wymaganiami programowymi,

- samodzielnie poszerza swoją wiedzę i doskonali umiejętności

Ponadto samodzielnie:

- oblicza zawartość składników pokarmowych w produktach, potrawach i napojach w różnych

rodzajach diet,

- oblicza dobowe zapotrzebowanie organizmu na składniki pokarmowe oraz wodę

- potrafi dzielić ludność na grupy żywieniowe i dobrać normy żywienia do różnych grup ludności,

 prawidłowo układa i planuje jadłospisy

- prawidłowo planuje żywienie i produkcję gastronomiczną,

- stosuje metody oceny sposobów żywienia

- ocenia jadłospisy i podejmuje działania korygujące, przestrzegając zasad racjonalnego żywienia

- prawidłowo planuje żywienie i produkcję gastronomiczną

- poprawnie kalkuluje ceny potraw i napojów

-korzysta ze specjalistycznych programów komputerowych do planowania i rozliczania kosztów usług

gastronomicznych.
Na ocenę bardzo dobrą uczeń powinien (umieć, znać, potrafić):

- określić znaczenie kultury osobistej,

- dokonać podziału zakładów gastronomicznych i scharakteryzować zakres świadczonych usług,

- potrafi rozróżnić zakres obowiązków pracowników zakładu gastronomicznego,

- przygotować salę do przyjęcia gości,

- potrafi przygotować zastawę stołową do serwowania,

- umie zaserwować potrawy, napoje, desery z zastosowaniem odpowiednich serwisów,

- umie dobrać menu do konkretnego przyjęcia,

- potrafi scharakteryzować przyjęcia na stojąco, siedząco i mieszane,

- umie przyjąć zamówienie, zorganizować i rozliczyć przyjęcie zlecone przez gościa,

- posiadł kompetentną wiedzę w zakresie określonym wymaganiami programowymi,

- sprawnie posługuje się swoimi umiejętnościami i zdobytą wiedzą

- oblicza zawartość składników pokarmowych w produktach, potrawach i napojach,

- oblicza dobowe zapotrzebowanie organizmu na składniki pokarmowe oraz wodę

- potrafi dzielić ludność na grupy żywieniowe i zna normy żywienia do różnych grup ludności,

- zazwyczaj prawidłowo układa i planuje jadłospisy

- zazwyczaj prawidłowo planuje żywienie i produkcję gastronomiczną,

- zna metody oceny sposobów żywienia

- ocenia jadłospisy i podejmuje działania korygujące, przestrzegając zasad racjonalnego żywienia

- prawidłowo planuje żywienie i produkcję gastronomiczną

- poprawnie kalkuluje i ceny potraw i napojów

-korzysta ze specjalistycznych programów komputerowych do planowania i rozliczania kosztów usług

gastronomicznych.
Na ocenę dobrą uczeń powinien (umieć, znać, potrafić):

- przestrzegać przepisów bhp,

- składać obrusy i serwetki,

- znać sposoby konserwacji naczyń stołowych,

- określić przeznaczenie sprzętu przy obsłudze gości,

- określić przeznaczenie naczyń szklanych,

- potrafi nakryć stół w obecności konsumenta i bez jego obecności,

- zaprezentować różnego rodzaju kieliszki w zależności od przeznaczenia,

- potrafi sporządzić kartę menu,

- potrafi zaprezentować sposób noszenia talerzy chwytem dolnym, górnym oraz przenosić je,

- potrafi zaprezentować sposób zbierania zastawy stołowej, resztowania,

- określać sposób przyjmowania zamówień przez kelnera i sposób rozliczenia z gościem,

- potrafi obsłużyć konsumenta z wykorzystaniem czynności z prawej i lewej strony konsumenta,

- zorganizować wybrane  przyjęcie na stojąco lub siedząco,

- rozliczyć konsumenta za określone przyjęcie,  

- posiadł większą część wiedzy w zakresie określonym wymaganiami programowymi,

- posługuje się swoimi umiejętnościami i zdobytą wiedzą

- oblicza zawartość składników pokarmowych w produktach, potrawach i napojach,

- oblicza dobowe zapotrzebowanie organizmu na składniki pokarmowe oraz wodę

- z pomocą nauczyciela układa i planuje jadłospisy

- zazwyczaj prawidłowo planuje żywienie i produkcję gastronomiczną,

- zna metody oceny sposobów żywienia

- próbuje oceniać jadłospisy i próbuje podejmować działania korygujące, zazwyczaj przestrzegając

zasad racjonalnego żywienia

- ze wskazówkami nauczyciela planuje żywienie i produkcję gastronomiczną

- zazwyczaj poprawnie kalkuluje i ceny potraw i napojów

-korzysta ze specjalistycznych programów komputerowych do planowania i rozliczania kosztów usług

gastronomicznych.
Na ocenę dostateczną uczeń powinien (umieć, znać, potrafić):

- potrafi określić zakres usług świadczonych przez gastronomię otwarta i zamkniętą,

- określić drogi podawania posiłków i brudnych naczyń,

- potrafi rozróżnić zakres obowiązków pracowników,

- określić funkcje ubioru kelnera i kelnerki,

- potrafi określić elementy dekoracji,

- określić przeznaczenie sprzętu przy obsłudze gości,

- określić przeznaczenie naczyń szklanych,

- określić sposób rozmieszczenia na sali konsumenckiej stolików i krzeseł,

- potrafi złożyć brudny obrus,

- ułożyć serwetki w różne formy,

- sporządzić kartę menu,

- określić sposób noszenia talerzy płytkich i głębokich,

- zaprezentować sposób noszenia talerzy ze sztućcami,

- określić sposób podawania potraw i napojów,

- określić technikę podawania zup,

- umieć zaserwować mięsa różnie przyrządzone,

- potrafi serwować desery i napoje,

-   obsłużyć konsumenta z prawej i lewej strony,

- rozliczyć się z gościem za daną usługę,

- wystawić rachunek kelnerski,

- posiadł w stopniu dostatecznym wiedzę zgodnie z określonym wymaganiami programowymi,

- próbuje posługiwać się swoimi umiejętnościami i zdobytą wiedzą

- z pomocą nauczyciela oblicza zawartość składników pokarmowych w produktach, potrawach i

napojach,

- z pomocą nauczyciela oblicza dobowe zapotrzebowanie organizmu na składniki pokarmowe oraz

wodę

-próbuje układać i planować jadłospisy

- próbuje planować żywienie i produkcję gastronomiczną,

- ze wskazówkami nauczyciela planuje żywienie i produkcję gastronomiczną

- z pomocą nauczyciela poprawnie kalkuluje i ceny potraw i napojów

- stara się korzystać ze specjalistycznych programów komputerowych do planowania i rozliczania

kosztów usług gastronomicznych.
Na ocenę dopuszczającą uczeń powinien (umieć, znać, potrafić):

- określić funkcje zakładu gastronomicznego,

- określić przeznaczenie poszczególnych pomieszczeń,

- rozróżnić grupy pracowników w zakładu gastronomicznego,

- określić funkcje ubioru kelnera i kelnerki,

- określić wyposażenie sali konsumenckiej,

- określić rodzaje bielizny stołowej,

- potrafi określić elementy dekoracji,

- określić przeznaczenie danego sprzętu przy obsłudze gości,

- określić sposób rozmieszczenia na sali konsumenckiej stolików i krzeseł,

-  potrafi złożyć obrus, ułożyć serwetki w różne formy,

-  sporządzić kartę menu wybranego zakładu,

- określić sposób zbierania brudnej zastawy stołowej,

- zaprezentować sposób noszenia talerzy ze sztućcami,

- określić sposób podawania potraw i napojów,

- określić sposób przyjmowania zamówień przez kelnera i sposób rozliczenia z gościem,

- określić technikę podawania zup,

- określić rodzaj dodatków do zup,

- określić sposób podawania dań zasadniczych,

- potrafi serwować desery i napoje,

- potrafi pobieżnie zorganizować dane przyjęcie,
- nie posiadł większości wiedzy zgodnie z określonym wymaganiami programowymi,

- czasami próbuje posługiwać się swoimi umiejętnościami i zdobytą wiedzą

- z pomocą nauczyciela oblicza zawartość składników pokarmowych w produktach, potrawach i

napojach,

- z pomocą nauczyciela oblicza dobowe zapotrzebowanie organizmu na składniki pokarmowe oraz

wodę

- czasami próbuje planować żywienie i produkcję gastronomiczną,

- czasami próbuje z pomocą nauczyciela poprawnie kalkulować ceny potraw i napojów

- czasami stara się korzystać ze specjalistycznych programów komputerowych do planowania i

rozliczania kosztów usług gastronomicznych.
 Na ocenę niedostateczną uczeń zasługuje gdy:

- nie opanował minimum treści programowych przewidzianych w danej klasie,

- nie prowadzi zeszytu przedmiotowego,

- nie bierze udziału w lekcjach,

- nie odrabia zajęć domowych,

- nie wykonuje poleceń nauczyciela,

- nie wykonuje poleceń nauczyciela w trakcie ćwiczeń z obsługi konsumenta



